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OFFRE D’EMPLOI
ASSISTANT.E EDUCATIVE DE JEUNES ENFANTS PEDAGOGIE MONTESSORI
CDI Temps Plein — Montreuil (93)

L’association pour une expérience éducative Montessori (APEEM), gestionnaire de Turbul, multi-accueil et jardin
d’enfants Montessori a Montreuil, recrute un.e assistant.e éducative Montessori pour sa Communauté Enfantine
(section des enfants de 2 a 3 ans). Nous recherchons un.e candidat.e dynamique, passionné.e par son métier, titulaire
d’un dipldome de la petite enfance, et qui saura intégrer I'équipe pédagogique et |'esprit de notre établissement.

Le poste

Vous exercerez principalement au sein d’'un groupe de 15-20 enfants de 2 a 3 ans, dans un environnement
multiculturel et de grande mixité sociale. Vous travaillerez en équipe avec une assistante éducative et sous la
coordination d’une éducatrice.

Plus largement, vous intégrez, I'équipe engagée et passionnée de turbul constituée, au total, de 12 professionnels qui
travaillent sous la coordination d’un binéme de Direction (4 éducatrices, 5 assistant.es éducatifs.ves, 1 accompagnante
petite enfance polyvalente, 1 cuisiniere, 1 agent d’entretien).

Missions et compétences techniques attendues :
En s’appuyant sur vos connaissances du développement du jeune enfant :

Garantir la sécurité physique et affective des enfants dans la bienveillance et le respect des principes de la
pédagogie Montessori et de la réglementation de la petite enfance.

Observer chaque enfant pour apporter une “aide utile’”’ et I'accompagner dans le développement de son
autonomie.

Accompagner et guider, en concertation avec I'éducatrice, individuellement et collectivement les enfants
vers les activités en prenant en compte le rythme de chaque enfant, ses besoins propres et son niveau
d'autonomie.

Etre garant.e des régles de vivre ensemble.

Prendre part aux temps collectifs : co-animer les moments de regroupement.

Accompagner les enfants dans le soin de sa personne et sa propreté.

Accompagner les enfants sur les temps de repas.

Maintenir I'environnement (matériel, équipements) préparé tout au long de la journée.

Intervenir de maniére coordonnée et concertée avec I'ensemble de I'équipe pédagogique.

Transmettre les informations nécessaires, aux autres membres de I'équipe et a la direction, sur tout ce qui
concerne le suivi des enfants, le lien aux parents, I'état des locaux et du matériel, I'organisation générale.
Participer a la co-éducation : entretenir un relationnel de confiance et positif avec les parents.

Participer de maniére active aux réunions d’équipe, contribuer a animer et faire évoluer le projet
pédagogique dans sa globalité.

Participer a la vie associative de turbul : fétes, journées bricolage avec les parents, etc.

Ces missions peuvent étre amenées a évoluer en fonction des besoins et adaptées en fonction du profil et des
appétences du ou de la candidat.e.

Savoirs-étre professionnels recherchés :
Etre a I'écoute, faire preuve d'empathie
Avoir I'esprit d'équipe. Etre en capacité de construire et maintenir des relations professionnelles durables,
solidaires et de qualité.
Savoir prendre du recul sur sa pratique.
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Etre flexible et en capacité de s’adapter au quotidien de la structure.
Etre force de proposition et faire preuve de réactivité.
Faire preuve de fiabilité et de rigueur.

Formation et expérience requises :

Diplome de la petite enfance obligatoire : DE d’auxiliaire de puériculture, CAP Accompagnant Educatif Petite
enfance, DE EJE, DE de psychomotricien.ne, DE de Puéricultrice,.!

Expérience de plus d’'un an dans la petite enfance.

Vous faites preuve d’un réel intérét pour la pédagogie Montessori et/ou d’une premiére expérience. La
formation Montessori n’est pas un pré requis, vous pourrez bénéficier d’une formation interne et d’une
formation a I'Institut Supérieur Maria Montessori.

Conditions de travail :

CDI, a pourvoir dés le 25/08/25

Convention collective des acteurs du lien social et familial. Emploi repére « Education petite enfance »
Salaire, selon la grille de la convention collective en fonction de I'ancienneté dans la branche. Coefficient 51.
A minima 2117 € bruts mensuel. Evolution avec 'ancienneté et revalorisation réguliére du point. Evolution
possible du périmetre du poste a moyen terme.

Temps plein, 35h hebdomadaires sur 4,5 jours (Lundi, mardi, mercredi matin, jeudi, vendredi). Horaires fixes
a I'année (jamais avant 8h15 le matin et jamais apres 18h30 le soir).

11 semaines de vacances par an (pendant les vacances scolaires, planning connu annuellement). 3a 4
samedis travaillés par an. 3 réunions en soirée par an + quelques entretiens parents. 4 mercredis aprés-midi
travaillés par an.

Bonne mutuelle. Prévoyance.

50% de I"'abonnement transport ou indemnités vélo

Acceés a des formations internes et externes

Une réunion d’équipe hebdomadaire pour améliorer les pratiques en continu, porter un regard partagé sur
les enfants et fluidifier I'organisation

Intégrer une équipe dynamique, expérimentée et trés engagée autour du projet de turbul, bénéficiant lui-
méme d’une excellente notoriété.

Un environnement convivial et de proximité avec les familles avec plusieurs temps forts par an partagés avec
eux.

Qui sommes nous ?

Turbul est présent a Montreuil depuis plus de 35 ans. Multi-accueil et jardin d’enfants a pédagogie Montessori,
Turbul accueille une soixantaine d’enfants de 2 a 6 ans avec le soutien de la CAF, du Conseil Départemental
de Seine-Saint-Denis et de la Ville de Montreuil. Les principales valeurs qui guident notre action sont
I’lhumanisme, la solidarité et le multiculturalisme.

1 Selon profil et sous conditions d’expérience significative auprés des jeunes enfants, les candidatures titulaires des
qualifications suivantes pourront étre étudiées : Bac Pro accompagnement, soins et services a la personne/services aux
personnes et aux territoires - BEP sanitaire et social/accompagnement, soins et service a la personne - Certificat de
travailleuse familiale ou DE Technicien de I'intervention sociale et familiale - Certificat d’aptitude aux fonctions d’aide
médico-psychologique - DE d’auxiliaire de vie sociale/DE d’accompagnant éducatif et social - DE d’aide médico-
psychologique ou certificat d’aptitude aux fonctions d’aide médico-psychologique - BEATEP PE ou BPJEPS spé loisirs tout
public
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Notre projet repose sur le respect de I'individualité de chacun avec une grande considération pour I'équilibre
émotionnel de tous et le respect du rythme de développement des petits comme des grands.

Nous disposons de vastes espaces extérieurs et nous avons créé un jardin et un potager avec les enfants, un
clapier avec un cochon d’inde et un lapin permettent aux enfants de se responsabiliser et d’appréhender tres
concrétement le vivant.

Les repas végétariens sont préparés sur place chaque jour par notre cuisiniére a partir de produits frais et bio.

Si vous étes passionné.e et motivé.e, n'hésitez pas a envoyer votre CV et lettre de
motivation a ebturbul@gmail.com et kturbul@gmail.com.
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